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Jaarverslag VEC 2020 def.pdf;

Geachte leden,

Tot 31 mei j.I. was er gelegenheid om te reageren op de bestuursvoorstellen in onze mail van 13
mei j.l..

67 leden hebben van die gelegenheid gebruik gemaakt, allen hebben ingestemd met de voorstellen
van het bestuur.

Twee leden vroegen zich af of het participatiereglement ook geldt voor de huidige PCR daken. Ada
heeft deze leden laten weten dat de regeling alleen van toepassing is op toekomstige daken die
onder de nieuwe subsidieregeling vallen.

Een ander lid had graag in een fysieke vergadering vragen willen stellen over de cijfers, maar was er
behulp van de toelichting toch uitgekomen.

Veel leden hebben hun waardering uitgesproken voor het vele werk dat het bestuur verricht. Wij
waarderen dat uiteraard zeer en bedanken op onze beurt de leden voor hun medewerking aan deze
elektronische ALV.

Hopelijk zien we elkaar in het najaar weer ‘live’ en in goede gezondheid. Maar al zien wij elkaar nu
niet in persoon, wij zijn altijd bereikbaar voor uw vragen en opmerkingen.

Nu de corona-versoepelingen een feit lijken te worden, wensen wij iedereen een mooie zomer toe
met wat meer bewegingsvrijheid dan tot dusver.

Inmiddels is ons jaarverslag gereed en mooi vormgegeven door Denise Groeneweg-Schellart. U
treft het als bijlage aan.

Vriendelijke groet en graag tot ziens,

Ton, Ada, Kees ,Yvonne en Marianne
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Van  Vlaardings Energie Collectief (info) <info@vlaardingsenergiecollectief.nl>
Datum Do 13-5-2021 19:49
Aan

0 5 bijlagen (532 kB)
VEC PARTICIPATIEREGLEMENT + modelovk (def.) 3-5-21.pdf; advies Part.Regl., Cie Jur.Zkn - VEC, 22-3-2021.pdf; R 7300.20
VLD. ENERGIE COLLECTIEF.pdf; Kascieget.pdf; Kopie van VEC Rooster van Aftreden 2021 ev (versie 3-5-2021).pdf;

Geachte leden,

Het wordt weer tijd voor een Algemene Ledenvergadering. Het liefst zouden we u weer fysiek
ontmoeten, maar wij mogen geen enkel risico lopen en houden ons aan de corona maatregelen.
Om die reden willen wij graag op dezelfde wijze als vorig jaar, dus per e-mail, enkele stukken aan u
voorleggen ter besluitvorming.

Het betreft de financiéle jaarstukken en stukken in verband met het uitgeven van
obligaties/certificaten.

Het bijgevoegde participatiereglement is van belang voor de (toekomstige) deelnemers aan
WIND- en ZON-projecten. Wij hebben de Commissie Juridische Zaken gevraagd met ons mee te
kijken naar de tekst van het participatiereglement. Het advies van de Cie Juridische Zaken van de
hand van Jos van Waas gaat hierbij.

Zoals Ada Pellearts u reeds per mail heeft laten weten heeft de Raad van State op 12 mei j.l. tot
ons grote genoegen alle bezwaren van de restauranthouder ongegrond verklaard. De
windturbines langs het Scheur mogen gebouwd worden. Dus kunnen wij doorgaan met onze
activiteiten voor het project. Inmiddels is de projectbrochure voor het Oeverwindproject gereed
om naar de vormgever te gaan. We verwachten binnen niet al te lange tijd de campagne voor het
windproject te kunnen starten.

Eveneens bijgevoegd is een voorstel voor een aangepast Rooster van Aftreden (2021 en volgende
jaren). Volgens de statuten is de zittingstermijn van bestuursleden 4 jaar, bestuursleden zijn 1x
herbenoembaar. Wij zijn opgericht in 2017 (huidige bestuursleden zijn tevens de oprichters, dwz
Kees Borsboom is tussentijds in de vacature gestapt van Jan Willem Vogels) dus zouden alle
bestuursleden nu (2021) tegelijkertijd moeten aftreden, dat is een onwenselijke situatie. Om te
voorkomen dat er een situatie zou ontstaan dat op enig moment — nu en in de toekomst - het
gehele bestuur tegelijkertijd moet aftreden, stellen wij een ‘getrapte timing’ voor, zodat de
continuiteit in het bestuur altijd gewaarborgd is.

Op dit moment leggen wij graag aan u voor:

1. Voor instemming: Participatiereglement annex model participatieovereenkomst ; bijgevoegd ter
kennisname is het positief advies van de Commissie Juridische Zaken .



2. Voor instemming:

a. de jaarrekening 2020 ; bijgevoegd ter kennisname is het positief advies van de
Kascontrolecommissie.

b. Voorstel tot verlenen van kwijting aan het bestuur.
3. Voor instemming: Rooster van Aftreden 2021 en volgende jaren

Graag ontvangen wij voor ieder van de hier genoemde documenten (1, 2 a., 2b. en 3) uw reactie
in de zin van 'Akkoord’ of ‘Niet Akkoord’. Wij verzoeken u eventuele vragen en/of opmerkingen
te richten aan het bekende adres info@vlaardingsenergiecollectief.nl

Uw reacties zien wij graag zo spoedig mogelijk tegemoet doch uiterlijk maandag 31 mei a.s..

Wij zullen al uw reacties op de voorstellen verzamelen en terugkoppelen zodat alle leden kennis
kunnen nemen en er een door alle leden gedragen besluitvorming plaatsvindt ten aanzien van de
voorgelegde stukken..

Tot slot: De kas controlecommissie is dit jaar voor het laatst in de huidige samenstelling (mevrouw
Corry Reimerink en de heer Frits Nolet) bijeen geweest. Statutair zijn leden van de
kascontrolecommissie 2 jaar achtereenvolgens in functie. Graag horen wij van u wie bereid is om
in de nieuw te vormen kascommissie zitting te nemen.

Het spijt ons uiteraard dat wij opnieuw op deze ongewone wijze uw medewerking moeten vragen.
Wij zijn ons bewust van uw en onze behoefte elkaar weer fysiek te ontmoeten en zullen zodra dat
verantwoord is graag weer een bijeenkomst in de Windwijzer organiseren.

Met vriendelijke groet,

Yvonne Batenburg, secretaris
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